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TEMATICA

pentru ocuparea posturilor contractuale vacante de
INGRIJITOR, SUPRAVEGHETOR NOAPTE,

pe durata nedeterminata

1. Legea nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu

handicap, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare:
» Cap. | - Dispozitii generale, definitii si principii;
o Cap. Il - Drepturile persoanelor cu handicap.

2. Ordinul nr.507/2026 privind aprobarea standardelor specifice minime de
calitate obligatorii pentru serviciile sociale destinate persoanelor adulte cu
dizabilitati:

Anexa nr. 1 - Standarde specifice minime de calitate obligatorii pentru servicii
sociale cu cazare de tip Centru de abilitare si reabilitare pentru persoane adulte
cu dizabilitati, Centru de ingrijire si asistenta pentru persoane adulte cu
dizabilitati:

e Modulul IV - Activitati si servicii - Standardul 4 - Tngrijire si asistenta;

e Modulul V - Protectie si drepturi - Standardul 1 - Respectarea drepturilor

beneficiarilor.
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- Atributii supraveghetor de noapte (532907) 1 post;

1.Asigurarea supravegherii active, in timpul noptii, in intervalul cuprins de la preluare pana a doua zi la predarea lor

personalului de ingrijire.
2. Obiectivele postului:

e Supravegherea activa, pe timpul noptii, in intervalul orar 22,00 -6,00, a beneficiarilor cu nevoi sociale sau speciale

ocrotiti in institutie
3. Descrierea sarcinilor/ atributiilor/ activitatilor postului:

e Participa la intélnirile de schimbare a turelor si comunica observatiile asupra comportamentului beneficiarilor cu
nevoi sociale sau speciale, manifestarile deosebite ale acestora din timpul noptii si redacteaza procesul verbal de

predare/primire.

e Urmareste formarea si consolidarea deprinderilor igienico-sanitare la beneficiari cu nevoi sociale sau speciale

sprijinindu-i si iIndrumandu-i in efectuarea toaletei de seard, dimineata si baia saptamanals;

e Constientizeaza rolul sau in cadrul institutiei si dezvolta relatii profesionale, de colaborare, pe orizontala si pe

verticala;

e Preda la spaldtorie cazarmamentul si echipamentul in zilele fixate, pe bazad de proces-verbal de predare-primire
si preia echipamentele si cazarmamentul pe baza de proces verbal, controleaza echipamentul, fi ajuta gi-i indruma sa

si-l aseze in dulap in mod corespunzdtor;
e Seingrijeste de incalzirea si aerisirea corespunzadtoare a dormitoarelor.

e Urmareste formarea/consolidarea deprinderilor de autonomie personala la indrumandu-i si sprijinindu-i in

aranjarea paturilor, imbrdcarea corespunzatoare;

e Sprijind personalul sanitar al institutiei in administrarea medicamentelor pe cale orald si respectd indicatiile

medicale privind tratamentul.

e Participa la intalnirile de perfectionare lunare, la sedintele administrative si are datoria de a se autoperfectiona

profesional.

e Respectd, in interactiunea cu beneficiarul, valorile de baza ale unei relatii parentale de calitate: cdldura si
afectiune, limite clare si bine precizate, raspuns imediat la nevoile acestuia, disponibilitatea de a raspunde
intrebdrilor, sanctionare educativa, constructivd a comportamentului inacceptabil al beneficiariilor, respect,

deschidere si comunicare, recunoasterea calitatilor si a reusitelor, confidentialitate si incredere reciproca;
e Respectd demnitatea beneficiarului si foloseste formula de adresare preferata de acesta;

e Cunoaste particularitatile de varsta, diferentele individuale de conduita si istoricul persoanelor cu nevoi sociale

sau speciale astfel incat sa poata stabili o comunicare si o relationare adecvata cu acestia;



® Supravegheazi prezenta in unitate a persoanelor cu nevoi sociale sau speciale incredintati si stabileste

masurile, conform procedurilor existente, pentru aducerea acestora in institutie atunci cand o parasesc;
o Tsi insuseste si respects legislatia in vigoare cu privire la protectia perosanelor cu dizabilitati ;
* Actioneazi Tn conformitate cu S.M.0. existente, asumandu-si rolurile corespunzatoare;

® Aduce la cunostinta conducerii centrului orice disfunctii intalnite care pot aduce prejudicii sanatatii

beneficiariilor cu nevoi sociale sau speciale din institutie;

* Primeste si solutioneaz si alte sarcini trasate de conducerea institutiei, pe linie ierarhici, in limita

competentelor profesionale pe care le are.

Atributii - ingrijitoare Ia unitati de ocrotire social3 si sanitars (532104) 1 post

1.Tngrijitoarele sunt responsabile pentru oferirea unui mediu sigur, curat si confortabil, contribuind astfel la
imbunatatirea calitatii vietii persoanelor asistate. De asemenea, ele au rolul de a ncuraja autonomia si demnitatea

beneficiarilor, respectandu-le nevoile si preferintele.
2. Responsabilitati:

Responsabilitatile specificate pentru functia de ingrijitoare la unitdti de ocrotire social3 si sanitars includ, dar nu se

limiteaza la, urmitoarele activitati:

Tngrijirea personalj a beneficiarilor;
Asistarea pacientilor in activitdtile zilnice, cum ar fi imbracatul, igiena personals, mersul la toaleta si alimentatia.

Monitorizarea stérii de sinitate a beneficiarilor, inclusiv a temperaturii, tensiunii arteriale si altor parametrii vitali,

si raportarea oriciror schimbiri semnificative personalului medical.

Intretinerea igienei si curdteniei:

Asigurarea unui mediu curat si igienic atat in spatiile comune, cat siin camerele beneficiarilor.
Dezinfectarea frecvents a tuturor suprafetelor si obiectelor din unitate conform protocolului.
Activitati sociale si recreative:

Organizarea si desfisurarea de activitati recreative si sociale, inclusiv jocuri, plimbari, sesiuni de terapie

ocupationala si alte forme de stimulare cognitiva si fizica.
Ajutarea beneficiarilor in mentinerea relatiilor sociale, inclusiv facilitarea vizitelor cu membrii familiei.

Colaborarea cu echipa interdisciplinars:



